Zalagcznik nr 1 do zarzadzenia nr 69

z dnia 18 listopada 2024r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BRZOZIE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2025 ROK

Rozdzial 1.

Postanowienia ogélne

§ 1. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 1. poz. 1491);

2) organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowa w mysl art. 3
ust. 21 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22024 r. poz. 1491);

3) dziatalnosci pozytku publicznego nalezy przez to rozumie¢ dziatalnosé spotecznie uzyteczng
prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
. o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491)

4) Programie nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Gminy Brzozie w sprawie uchwalenia
»Rocznego programy wspotpracy Gminy Brzozie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2025".

§ 2. Program obejmuje wspélprace z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dzialalnosé

pozytku publicznego na rzecz Gminy Brzozie i jej mieszkancow.
§ 3. 1. Celem gléwnym Programu jest:

Rozdzial 2.

Cele programu

1) zintensyfikowanie wspolpracy Gminy Brzozie z organizacjami pozarzadowymi,

dzialajgcymi na terenie Gminy oraz podniesienie skutecznodci i efektywnosci dzialan




podejmowanych w sferze zadafi publicznych; 2) okreslenie zasad, obszaréw i form wspotpracy

oraz udzielania pomocy organizacjom pozarzadowym przez Gming Brzozie.
2. Cel, o ktéorym mowa w ust. 1 realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegotowe:
1) wzmacnianie efektywnosci dialogu obywatelskiego;

2) rozwdéj aktywnosci spoleczefistwa obywatelskiego w podejmowaniu inicjatyw i dzialafi na

rzecz rozwigzywania probleméw lokalnych;

3) umacnianie w $wiadomos$ci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje

otoczenie oraz wspoélnote lokalna;
4) zwiekszanie aktywnosci spolecznej mieszkancéw Gminy;

5) wzmacnianie pozycji organizacji i zapewnienie tym organizacjom réwnych szans oraz
zwickszenie ich konkurencyjnosci w pozyskiwaniu $rodkow ze zrédel zewngtrznych na

realizacje zadan na rzecz mieszkancoéw Gminy;
6) wspieranie samoorganizacji spolecznej i form samopomocy;

7) wzmacnianie mechanizméw wspolpracy samorzadu i organizacji pozarzagdowych oraz

zapewnienia im udzialu w realizacji zadan wlasnych samorzadu shuzacych rozwojowi Gminy;

8) integracje podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych

wymienionych w ustawie;

9) upowszechnianie i wprowadzanie w zycie postanowiefi ustawy o dziatalnosci pozytku

publiczpego;
10) upowszechnianie, rozwijanie i promowanie wolontariatu;
11) poprawe jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow.
Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy
§ 4. Wspblpraca Gminy Brzozie z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastgpujgcych
zasadach:

1) pomocniczosci- polegajacej na wspieraniu dzialalnosci obywateli w zakresie realizowania

zadan nalezacych do sfery publiczne;j;



2) suwerennosci stron - polegajacej na poszanowaniu odrgbnosci i niezaleznoséci organizacji
pozarzadowych;

3) partnerstwa - oznaczajgcej wspotprace na zasadach rownosci praw i obowiazkow;

4) efektywnodci - polegajacej na zwigkszeniu efektywnosci wykonywania zadan publicznych

poprzez wspblpracg z organizacjami pozarzagdowymi;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci - polegajacej na réwnym traktowaniu organizacji,

ksztaltowaniu jasnych zasad wspélpracy.
Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy wspélpracy

§ 5. W ramach wspélpracy Gminy Brzozie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w roku 2025 moga by¢ zlecane

nastgpujace zadania publiczne z zakresu:

1) pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom, osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb:

2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz

rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3) ochrony i promocji zdrowia;

4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

5) dziatalnosci na rzecz 0s6b niepetnosprawnych:

6) dzialalnosci wspomagajacej rozwdj lokalny;

7) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;
8) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

9) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
10) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

11) ekologii i ochrony zwierzat

12) promocji Gminy Brzozie;

13) dziatalnosci na rzecz integracji spolecznej.




14) turystyki i krajoznawstwa.
Rozdzial 5.
Formy wspélpracy

§ 6. 1. Gmina Brzozie przewiduje finansowe i pozafinansowe formy wspolpracy z

organizacjami pozarzadowymi.

2. Wspolpraca finansowa bedzie polegaé na zlecaniu realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym poprzez powierzenie i wspieranie wykonywania zadan publicznych przez

udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

3. Powierzenie i wspieranie zadan odbywa¢ si¢ bedzie w trybie otwartego konkursu ofert

oglaszanego przez Wojta Gminy Brzozie zgodnie z art. 11 ustawy.
4. Wspolpraca pozafinansowa bedzie polegac na:

1) wspieraniu w poszukiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrodet niz budzet Gminy, m.in.
poprzez informowanie o potencjalnych zrédtach finansowania i udzielanie rekomendacji w
przypadku ubiegania si¢ przez organizacje pozarzadowe o $rodki ze zrédet zewngtrznych,
wspéldziatanie w pozyskiwaniu Srodkéw z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,
dzialania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych poprzez

informowanie o mozliwosciach uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach, itp.;

2) pomocy w nawigzywaniu kontaktow z organizacjami o podobnym charakterze w sasiednich

gminach;

3) umozliwianiu umieszczania na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu

Gminy Brzozie informacji o dziataniach realizowanych przez organizacje pozarzagdowe;

4) udostepnianiu lokali i obiektéw na dzialalno$¢ statutowg organizacji pozarzadowej oraz na
organizacje spotkan otwartych;
5) umozliwianiu organizacji imprez sportowych, kulturalnych i innych wydarzef na terenach

lub obiektach nalezacych do Gminy;

6) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego w

dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;



7) wzajemnym informowaniu Gminy Brzozie oraz organizacji pozarzadowych o planowanych
kierunkach dziatan, w tym informowaniu organizacji pozarzadowych o zadaniach publicznych,

ktore bedg realizowane w roku obowigzywania Programu;

8) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych dla

opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert.
Rozdzial 6.
Okres i sposob realizacji programu wspélpracy
§ 7. 1. Program obowiazuje w okresie do 31 grudnia 2025 .

2. W ramach niniejszego programu Wojt Gminy Brzozie oglasza otwarty konkurs ofert na

realizacj¢ zadania publicznego Gminy Brzozie okreslonego w § 5.

3. Na realizacje zadafi publicznych objetych Programem planuje si¢ przeznaczyé kwote

5 000,00 zt (stownie: pig¢ tysigey ztotych) zapisana na ten cel w budzecie Gminy na rok 2025.
Rozdzial 7.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w

otwartych konkursach ofert

§ 8. 1. Kazdorazowo w zwigzku z ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan
publicznych samorzadu gminy wynikajacych z Programu, w celu opiniowania ofert sktadanych
w otwartych konkursach ofert Wojt Gminy powoluje komisje konkursows, zwang dalej
Komisja.

2. W skiad Komisji wchodzg:
1) dwaj przedstawiciele organu wykonawczego;

2) co najmniej jedna osoba reprezentujaca organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z wylgczeniem 0sob reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie.

3. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkursy
dotycza.




4. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w razie jego nieobecnosci Zastgpca

Przewodniczacego.

5. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczego6lnosci:
1) prowadzenie posiedzenia Komisji (lub posiedzen Komisji);
2) ustalenie organizacji pracy Komisji;

3) okreslenie zadan poszczegdlnych cztonkow Komisji;

6. Do zadan czlonkéw Komisji nalezy:

1) przeprowadzenie postepowania konkursowego i przedlozenie wynikéow konkursu do

zatwierdzenia Wojtowi Gminy;

2) uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypelnianie zadaf okreSlonych przez

Przewodniczacego Komisji, zwigzanych z postgpowaniem konkursowym;

3) niezwlocznie po zakonczeniu swoich prac podanie do wiadomosci publicznej informacji o

wytonieniu podmiotoéw, ktérym zlecone zostanie wykonanie zadania publicznego.

7. Komisja pracuje podczas posiedzenia lub posiedzen. Dla waznosci podejmowanych przez

Komisje decyzji wymagana jest obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy jej skladu.

8. W sprawach organizacyjnych, niedotyczacych ztozonych ofert, Komisja podejmuje decyzje
wigkszoscig gloséw obecnych czlonkow Komisji. W razie rownej liczby gltoséw, decyduje glos

Przewodniczacego Komisji.
9. Szczegdtowy tryb pracy Komisji ustali Wéjt w drodze Zarzadzenia.
Rozdzial 8.
Sposéb oceny realizacji programu wspolpracy

§ 9. 1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace

w szczeg6lnoscei:
1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczby ofert, ktore wptynely do organizacji;

3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje¢ zadan publicznych w ramach srodkéw

finansowych przekazywanych organizacjom przez samorzad gminy;



4) liczba osob, ktére s adresatami realizowanych zadaf publicznych w podziale na odbiorcow

bezposrednich i posrednich:

5) liczba organizacji pozarzadowych podejmowanych po raz pierwszy zadania publiczne w

oparciu o dotacje;
6) wielkos¢ wkladu whasnego organizacji pozarzadowych w realizacje zadan publicznych.
2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan programu zajmie sie Urzad Gminy.
3. Wojt Gminy przedtozy Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu.
Rozdzial 9.
Spos6b tworzenia programu i przebieg konsultacji

§ 10. 1. Prace nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez

Urzad Gminy Brzozie.
2. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujacych dziatan:
1) przygotowanie projektu Programu;

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego;
3) rozpatrzenie uwag i opinii ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji;

4) przediozenie na Radzie Gminy projektu uchwaty;

3. Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy Brzozie Programu zostanie on umieszczony na stronie

internetowej Gminy Brzozie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Brzozie.
Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe
§ 11. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej do jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w Programie majg zastosowanie obowigzujace przepisy
prawa, w tym ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach

publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym oraz Kodeksu Cywilnego.







Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 69 2024r.

Woéjta Gminy Brzozie z dnia 18 listopada 2024 r.

FORMULARZ KONSULTACJI SPOLECZNYCH

projektu ,,Rocznego programu wspélpracy Gminy Brzozie z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego
na rok 2025”

1. DANE UCZESTNIKA KONSULTACIJI

1) Imig¢ i nazwisko:

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

A e e R R O

.......................................................................................................................................................

2. UWAGI/OPINIE DO PROJEKTU PROGRAMU

Uwagi/opinie do projektu Programu

Lp. | Aktualny zapis programu, ktérego Tre$¢ proponowane;j Uzasadnienie
dotyczy uwaga (paragraf, ustep, punkt) | zmiany

1.

2.

3.

4.







