RADA GMINY BRzo
87-313 Brzozie -

UCHWALA Nr 11/8/2024
RADY GMINY BRZOZIE
z dnia 22 maja 2024 r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Brzozie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22024 r. poz. 609), art. 36 ust. od 1 do 4, art. 37 ust. 3 i 4, 38 ust. | w zwiazku z art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530), oraz §
3 pkt. 11§ 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 2021 poz. 1960 oraz z 2023 r. poz. 1102) uchwala sie, co

nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Waojta Gminy Brzozie w wysokosci:
|) wynagrodzenie zasadnicze - 10250 zl;
2) dodatek funkcyjny - 3150 zt;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznego wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego - 4020 zt;

4) dodatek za wieloletnig pracg zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Brzozie.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podijecia.

§ 4. Uchwala ma zastosowanie od dnia 7 maja 2024 r., tj. od dnia obj¢cia funkcji Wojta.

Przewodni gca

B2kt

Maria Florkiewicz




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz art. 18
ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609), ustalenie wynagrodzenia Wdjta nalezy
do kompetencji rady gminy.

W art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ustawodawca ustalil,
ze maksymalne miesieczne wynagrodzenie pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru
nie moze przekroczyé 11,2-krotnosci kwoty bazowe) okreslonej w ustawie budzetowe) dla osob zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw. Jednoczesnie przepis art. 37 ust.
4 ustawy o pracownikach samorzadowych stanowi, Ze minimalne wynagrodzenie os6b z wyboru nie moze by¢
nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegélnych stanowisk wskazanych
w rozporzadzeniu Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych. Maksymalne
wynagrodzenie to suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz dodatku
specjalnego w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego ustala si¢ na podstawie zalacznika

1 ,.Wykaz stanowisk, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego na poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
na podstawie wyboru” do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziermika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych.

Na mocy przepisu art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wojtowi (burmistrzowi,
prezvdentowi miasta), staroscie oraz marszalkowi wojewddztwa przystuguje dodatek specjalny. Natomiast
wysokos¢ tego dodatku jest wskazana w § 6 rozporzadzenia Rady Ministrbw w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych, stanowiacym, Zze dodatek specjalny dla osob, o ktorych mowa w art. 36 ust. 3
ustawy, przystuguje w kwocie wynoszacej 30% {acznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Z kolei wysokos¢ dodatku za wieloletnia prace wynika z art. 38 ust. | wyzej cytowanej ustawy, ktory
odgornie reguluje zasady okreslania wysokosci ww. dodatku: ,Dodatek za wieloletnia prace przystuguje
po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta
o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20% miesi¢gcznego wynagrodzenia zasadniczego.

Zaproponowane wynagrodzenie Wojta Gminy Brzozie speilnia wszystkie warunki okreslone we
wskazanych wyze) przepisach prawnych niniejszego projektu uchwaly
Koniecznos¢ podjecia uchwaly wynika z faktu ponownego obsadzenia stanowiska Wéjta Gminy Brzozie przez
Pania Danute Kedziorska — Cieszynska.

W przypadku wyboru wojta na nowa kadencje¢ konieczne jest podjecie przez rade gminy nowej uchwaly

w sprawie jego wynagrodzenia.
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